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CAFC S.p.A.    
% TASSI DI ASSENZA TRIMESTRALI - ANNO 2025 I TRIMESTRE II TRIMESTRE III TRIMESTRE IV TRIMESTRE  

N. Persone 280 281 282  

     

Ore lavorate 85,49% 82,16% 75,66%  

Ore straordinarie 1,89% 1,61% 1,89%  

Ferie/R.O.L. 5,07% 10,56% 17,35%  

Malattia, ricoveri, day hospital 3,78% 1,84% 1,94%  

Malattia figlio 0,01% 0,00% 0,01%  

Ore infortunio 0,15% 0,05% 0,00%  

Permessi sindacali, assemblee, scioperi 0,26% 0,16% 0,19%  

Permessi Amministrativi 0,02% 0,03% 0,02%  

Permessi elezioni 0,00% 0,83% 0,00%  

Maternità, paternità, allattamento 1,52% 1,68% 1,35%  

Congedo matrimoniale 0,04% 0,00% 0,50%  

Congedi L.104/92 1,02% 1,04% 1,05%  

Permessi studio 0,07% 0,47% 0,00%  

Assenze non retribuite 0,69% 0,74% 0,50%  

Totale 100,01% 101,17% 100,46%  


